浸潭镇消防安全大排查大整治工作方案

为深入贯彻党的十九大精神，认真学习贯彻习近平总书记等中央领导同志关于安全生产系列重要指示精神，落实国务院安委办“12·8”和省政府“12·10”消防专题会议精神和省委、省政府领导对消防安全工作的部署要求，深刻吸取汕尾海丰“12·9”较大火灾事故教训，进一步强化火灾事故预防措施，遏制重特大火灾事故发生，制定本方案。

一、组织领导

成立消防安全整治专项行动工作领导小组，成员名单如下：

组      长：陈劲峰（镇委副书记、镇长）

副  组  长: 朱结锋（镇人大主席）

黄子林（镇委副书记）

毛师英（镇委副书记）

            严玉明（镇委委员、纪委书记）

　　　　    陈文庆（镇委委员、副镇长）

　　　　    黄献文（镇委委员）

　　　　    梁国伟（镇委委员、浸潭派出所所长）

            龙振扬（镇委委员）

　　　　    罗志平（副镇长）　　　　   

成      员：黎海斌（镇经济办主任、统计信息中心主任、

                  安监站副站长）

    杨木金（镇农办负责人）

    刘金伟（镇社会事务办主任、文化站站长）

    欧庆文（镇生态环境保护办主任）

    吴亮军（镇纪委副书记）

    韦洁丽（镇司法所所长）

    杨  杰（镇党政办副主任）
  李健敏（镇财政所副所长）

  雷桂华（镇人力资源和社会保障服务所所长）

  禤世忠（镇综治维稳中心办公室副主任）

  阮玉鸿（镇行政执法队队长）

  朱沛棠（镇市场监督管理所所长）
          邱灶新（镇中心学校校长）

          向泳煜（浸潭派出所副所长）
          李强永（浸潭自来水厂经理）

          林日科（浸潭电信局局长）

          胡爱强（浸潭供电所所长）

          李文杰（浸潭消防中队中队长）

          各村（社区）委会书记（主任）
领导小组下设消防安全整治工作专项行动办公室，设在浸潭消防中队，由梁国伟同志兼任办公室主任，办公室成员为黎海斌、欧庆文、杨杰、李文杰，负责组织日常消防安全大排查大整治工作、加强消防安全宣传教育工作。各分管领导根据各自职责分工，组织相关部门对本辖区、本行业（领域）企业进行消防大检查，确保不走过场、抓出实效。

二、整治目标

    认真贯彻国务院《消防安全责任制实施办法》，督促指导社会单位全面落实消防安全主体责任。集中开展重点场所的火灾隐患排查治理。做好高层建筑消防安全综合治理，构建高层建筑火灾防控长效机制。深化学校、宾馆饭店、商场市场、文化娱乐、社会福利机构等人员密集场所消防安全隐患治理。强化宣传教育，提高全民消防安全意识，坚决遏制重特大火灾事故发生。
三、整治时间

从12月11日至31日。

四、重点整治场所、内容和分工安排

（一）重点整治场所：

“三小”场所、易燃易爆场所、高层建筑、在建工地、电动车存放、出租屋（群租房）、消防设施损坏缺失的单体楼、养老机构、早教午托机构、幼儿园、中小学校、工业园区、大型超市、公共娱乐场所、“三合一”场所和农业养殖窝棚、乡村民宿餐饮等重点领域和重点场所。

（二）重点检查内容：

1.消防器材配备是否齐全、完好，是否在有效期内，具有火灾危险的部位是否设置明显的消防安全标识，安全出口和疏散通道是否畅通。

2.消防应急物资是否齐全、完好，消火栓状况，火灾自动报警、自动灭火和防排烟系统等自动消防设施运行及灭火器材配置等情况。

3.有无制定消防专项应急预案和定期开展演练，灭火和应急疏散预案制定及演练情况。

4.消防工作有无纳入日常安全生产检查内容，有无配备管理人员和制定相关工作制度，贯彻执行消防法律、法规和规章制度以及消防安全责任制、消防安全制度、消防安全操作规程建立和落实情况。

5.是否开展消防安全“四个能力”(检查消除火灾隐患能力、扑救初起火灾能力、组织人员疏散逃生能力、消防宣传教育培训能力)建设。

6.是否有埋压、圈占、遮挡消火栓或者占用防火间距，占用、堵塞、封闭疏散通道、安全出口或其他妨碍安全疏散的行为。

7.防雷设施有无进行定期检测。

8.动火作业有无经过审查、审批，作业时有无防护措施。

9.电器、电路、开关、设备等是否符合标准，有无按规定配备防护设施，有无超负荷运行。

10.生产经营场所有无违规住人。

11.建筑外保温、室内装修、保温层、彩钢板是否违规采用易燃可燃材料和未按规定设置消防设施。

12.建筑之间防火间距、消防通道、建筑安全出口、疏散通道、防火分区设置情况。

13.电气线路敷设以及电气设备运行情况。

14.生产、储存、经营易燃易爆化学物品的单位场所设置位置情况。

15.“三合一”场所人员住宿与生产、储存、经营部分实行防火分隔，安全出口、疏散通道设置，消火栓、自动消防设施运行，电气线路敷设及电气设备运行等情况。

16.新建、改建、扩建工程消防设计审核、消防验收情况。

17.是否违法改变建筑使用性质，不具备消防安全条件的场所违法搭建建构筑物或者设置停车位；占用屋顶疏散平台、疏散通道、消防车通道；违法设置遮挡建筑排烟窗口或者影响灭火救援的户外广告牌。

18.其他消防安全违法行为。

（三）分工安排：

在镇消防安全整治专项行动工作领导小组的统一领导下，对辖区范围内的单位和场所进行一次全面彻底的排查整治并造册登记，切实摸清底数，掌握消防安全现状，并督促整改。

第一小组：“三小”场所、人员密集场所、出租屋（群租房）、“三合一”、电动车存放、消防设施损坏缺失的单体楼等场所排查整治小组

成员由派出所、安监站、市场监督管理所、国土所、城监中队等单位和部门的工作人员组成，负责对“三小”场所、人员密集场所、出租屋（群租房）、“三合一”、电动车存放、消防设施损坏缺失的单体楼进行排查整治和登记造册，并跟踪整改。

1.浸潭片圩镇
总协调：陈劲峰（镇委副书记、镇长）
（1）人民路（政府）--学文街（一中）--建设路--桃源路口--千禧路（教办）--S114线

组  长：严玉明（镇委委员、纪委书记）

副组长：陈文庆（镇委委员、副镇长）  

成  员：经济办黎海斌牵头，纪委2人、消防中队2人、城监2人、经济办2人

（2）人民路（政府）--建设路（浸潭大桥）--卫生院

组  长：朱结锋（镇人大主席）

副组长：黄献文（镇委委员）

成  员：环保办欧庆文牵头，消防中队2人、国土所2人、城监2人、社会事务办2人
（3）人民路与学文街交界处--建设路（浸潭大桥）--千禧路--桃源路口--建设路--学文街

组  长：曾广星（镇委委员）

副组长：汤荣星（副镇长）

成  员：市场监督管理所朱沛棠牵头，组织办2人、消防中队2人、财政所2人、市场监督管理所2人

（4）河东片的千禧路以北

组  长：王治尧（镇委委员、武装部部长）
副组长：罗志平（副镇长）

成  员：城监阮玉鸿牵头，武装部2人、农林水办2人、消防中队2人、城监2人

（5）河东片千禧路以南

组  长：梁国伟（镇委委员、浸潭派出所所长）

副组长：李玲君（副镇长）

成  员：浸潭消防中队李文杰牵头，派出所2人、计生办2人、消防中队2人、城监2人
2.桃源片圩镇

组  长：陈劲松（镇委委员）

副组长：李军飞

成  员：桃源办事处3人、桃源派出所2人
第二小组：易燃易爆场所、大型超市、工厂企业排查整治小组

组  长：陈文庆（镇委委员、副镇长）

副组长：黎海斌（经济办主任、统计信息中心主任、安监站副站长）

成  员：由经济办、派出所、安监站的工作人员组成，负责对易燃易爆场所、大型超市、工厂企业、废品收购站等进行排查整治和登记造册，并跟踪整改。

第三小组：养老机构、公共娱乐场所排查整治小组
组  长：黄献文（镇委委员）

副组长：刘金伟（社会事务办主任、文化站站长）

成  员：由文化站、派出所、市场监督管理所的工作人员组成，负责对养老机构、酒吧、网吧、游艺厅室进行排查整治和登记造册，并跟踪整改。

第四小组：高层建筑、在建工地整治小组
组  长：朱结锋（镇人大主席）

副组长：欧庆文（镇生态环境保护办主任）
成  员：由国土所、规划建设办、城监工作人员组成，负责对高层建筑、在建工地、出租屋（群租房）进行排查整治和登记造册，并跟踪整改。

第五小组：早教午托机构、幼儿园、中小学校排查整治小组
组  长：龙振扬（镇委委员）

副组长：邱灶新（浸潭中心学校校长）

成  员：由浸潭镇各中小学校及幼儿园有关负责人组成，负责对早教午托机构、各中小学校及幼儿园进行排查整治和登记造册，并跟踪整改。

第六小组：乡村民宿餐饮、农家乐排查整治小组

组  长：毛师英（镇委副书记）

副组长：曹柏东（镇农综改办副主任）

成  员：由农综改办、安监站、市场监督管理所有关人员组成，负责对乡村民宿餐饮、农家乐排查整治和登记造册，并跟踪整改。
第七小组：农业养殖及山上作业窝棚排查整治小组

组  长：罗志平（副镇长）

副组长：杨木金（镇农林水办负责人）

成  员：由农林水办、林业站有关人员组成，负责对农业养殖及山上作业窝棚排查整治和登记造册，并跟踪整改。

第八小组：各村（社区）排查整治小组

组  长：各村（社区）委会驻村班子成员

副组长：各村书记（主任）、各村（社区）委会驻村组长
成  员：由镇各村（社区）委会驻村干部、各村（社区）委会干部组成，各驻村团队负责对所驻村（社区）进行排查整治，重点进行农村用电用火安全排查整治，并跟踪整改。

第九小组：政府、机关单位办公场所和宿舍排查整治小组

组  长：各部门负责人、机关单位负责人

成  员：由党政办、各部门、各机关单位办公室相关人员组成，负责对政府大院、各部门办公室、各机关单位办公场所和宿舍进行排查整治，并跟踪整改。

五、整治步骤

（一）动员部署阶段（12月18日前）。充分认清当前形势，结合实际制定整治工作方案，明确重点任务，分解落实责任，切实将消防安全大排查大整治工作抓牢、抓实。12月18日前各部门、各村（社区）、各单位要向人员密集、群租房、“三合一”等高风险场所的消防安全责任人和管理人发出告知函。
（二）集中治理阶段（12月18日至25日）。全面摸清底数，集中排查隐患，对重点场所进行重点排查，彻底消除安全隐患。12月底前，要对人员密集责任人、管理人，群租房、“三合一”场所出租人和承租人等重点人群进行消防约谈，集中开展消防培训，签订消防安全责任状、承诺书，督促落实自查自纠。落实消防安全责任制，明确高风险场所消防责任人、管理人，确保消防安全管理工作落到实处。对排查发现的突出问题和消防隐患，要建立整改台账，逐一整改销案，确保行动取得实效。（注：非法销售存储燃油继续整治3个月）。
（三）总结巩固阶段（12月26日至31日）。总结工作经验，建立消防安全管理长效机制，巩固整治成效。

    六、工作要求
（一）强化指挥协调。大排查大整治工作由消防安全整治专项行动工作领导小组统一指挥，镇消防中队负责相关组织协调、督导等工作。各部门根据各自职能，积极配合推动。各村（社区）委会要参照镇的做法统一部署开展行动，建立相应的工作机构，制定具体工作方案，迅速开展大排查大整治工作，及时研究解决工作中的困难和问题，确保高效完成整治任务。

（二）强化信息报送。各部门、各村（社区）委会要在12月18日前将领导机构及工作方案报镇消防安全整治专项行动工作领导小组办公室。各部门、各村（社区）委会落实一周一报要求，每周五报送一周工作情况。12月31日前将专项整治工作总结报镇消防安全整治专项行动工作领导小组办公室，联系人：李文杰，办公电话及传真：5630119。

    （三）强化督导问责。镇纪委将适时对各部门、各村（社区）整治情况进行督查，定期通报工作情况，对进展较慢、工作不落实的实施约谈督办，对推进力度不大、失职渎职导致发生重特大火灾的，依法依纪追究有关人员责任。

（四）强化长期治理。此次整治的内容均是影响我镇消防安全的突出问题，整治任务重、困难大，各有关部门要敢于改革创新，较真碰硬，大力推进相关工作，坚持长期抓、抓长期，分期、分阶段逐步解决问题，确保整治取得实效。
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